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CONTRATO DE SERVICOS N° 06/2013

TERMO DE CONTRATO DE $ERVICO DISCRIMINADO
NO EDITAL N° 213/2013 QUT FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE FORTALEZA ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE TURISMO DF FORTALEZA - SETFOR,
COM A INTERVENIENCIA DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE PLANEJAMENTO, ORCAMPNTO E GESTAO - SEPOG
E A EMPRESA CERTA SERVICOS EMPRESARIAIS E
REPRESENTACAQ LTDA, VENCEDORA DO LOTE 01 DO
PREGAO ELETRONICO 2132013 (PROCESSO N
0305115416630/2013).

CONTRATANTE: O Municipio de Forlaleza, pessoa Juridica de direitc. piblico, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO DE FOR 'ALEZA - SETFOR, representada pelo seu
Secretirio Execuiive o St Mareus Savins Teixeira Sousa, CPF n°. 208.945-;{}33-‘)1, residente e
domieiliado nesta capital,

INTERVENIENCIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJANMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO - Sirog, representada por seu titular o Sr. Philipe Theophile Nottingham, CPF n*
107.881.743-04, residente e domiciliado nesta capital,

CONTRATADA: CERTA SERVICOS EMPRESARIAIS E REPRESE {TACAO LTDA, inscrita no
CNPJ 0" 07.468.030/0001-47, situada na Rua Teadorico Barrose n® 230 — Yila Unido, CEP: 60.420-135,
Fortaleza/Cl, representada pela Sra. Marinalva Lima Pereira, CPF 1> 367.200.383-20, brasileira,
divorciada, residente e domiciliado nesta capital.

Aos 25 (vinte e cinco) dias do més de novembro de 2013, as partes acima mencionadas e
qualilicadas pactuam o presente contralo, cuja celebragiio foi autorizada pelo despacho de Hs 331 4 334 do
processe administrativo 1 0305115416630/2013, PE n° 213/2013; conforme estabelecido no instrumento
convocalorio ¢ sets anexos, proposta de pregos da CONTRATADA, e atendidas as clausulas e condigdes que
€ ENUNCIAM o seanin

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO _
L1.O presente contranto tem como fundamento o edital do Pregiio Eletrdnico 2° 213/2013 e st 4

preceitos do diveito plblico e a Lei Federal n® 8:666/1993; com suas alteraoes, a Lei Fedegdlg 10.520, d&.- ¢
17 de julho de 2002; i Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006; Decreto M epgln” 11.379 el | 4
de 26 de margo de 2003 &, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimeno de seu o Or /o T 4

s

<

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAQ AO EDITAL E A PROPCSTA _
2.1. O cumprimento deste contrato estd vineulado aos termos do edital do Pragdo Eletrénico RIB/20 | Tl
SeUs unexos, ¢ & proposta da CONTRATADA, os quais constituem parte deste instrumento, independente

sua transericiio.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO _

3.1. Contratagio de empresa pessou Juridica para a prestagio de servicos de mao de obra terceirizada, para
atender as necessidades da Secretaria M unicipal de Turismo de Fortaleza - SETFOR, pelo periodo de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado nos limites da lei, de acordo com as especificagdes e quantitativos
previstos neste anexo | - Termo de Referéncia do edital do Pregdo Eletrdnico n® 213/2013, o qual passa a
fazer parte do presente contralo, ¢ ng proposia da empresa CQNT'I’{A'I‘AD%{
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ESTADO DO CEARA v
TABELIA: ANSELA MARIA ARAUJO MORAIS CORREIA - CNPJ: 06.573.000/0001-67

-

Confira os dados do afp em.

Alexandra . Rodiigues

{}- Adriann Sllva de Brito - Ezcreventes
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CLAUSULA QUARTA — DO LOCAL ¥ DO REGIME DE EXECUCAO"

4.1, Os servigos deverio ser executados na sede da Secretaria Municipal de Turismo de Fortaleza - SETFOR,
situada na Rua Leonardo Mota, n® 2700 - Bairro Dionisio Torres, Fortaleza / CE, e-em seus anexos.

4.2, 0 ol jeto serd executado na forma de execucdo indireta sob o regime de enpreitada por prego global.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DO REAJUSTAMENTO

5.1. O valor contratual global importa na quantia de R$ 872.148,96 (OITOCENTOS E SETENTA E DOIS
MIL, CENTO E QUARENTA L OITQ REAIS E NOVENTA E SEIS CENTAVOS), confarme planilha de
composicdo de custos a seguir, de acordo com o relatorio do Pregio Eletdnico n® 213/2013, instrucio
normativa SEPOG n® (12, de 01 de agosto de 2013:

PLANILIIA DE COMPOSICAO DE CUSTO

35,00
70,00% 10,00 5748 2,20 1500 1% .4,35%
| enc | mon. TAXA MONT. | VALOR | VALOR
CATE : - ; B | V. : . .
ATEGORIA | QuANT| se | FRC | MOT VA | ¢8| vr | raroa| oot | mia, | MONT| VALOE orat
KLMORARIFE 1 | 89458 | 626,21 |1.520,79 (217,80 | 35,00 | 43,13 | 15,00 | 15,21 | 263,19 | 589,33 | 2.010,12 | 210,12
APGIO ADM b ' T |
2 C 76.4: ; “ 5 ; 55
e 2| 2.109,90 | 1.476,93 | 3.586,43 | 217,80 | 35,00 35,87 | 552,26 | 840,93 | 4.427,75 | 8.855,52
AUX. OP, DE e : :
iyl 1| %4657 | 662,60 |1.603,17 | 247,80 | 35,00 | 40,01 | 15,00 | 16,09 | 275,46 | 599,36 | 2.20853 | 2.208.53
AUX. TEC. I 5 | 99657 | 66260 | 160317 217,80 3500 |40,01| - | 1600 | 273,32 | 582,22 | 2.194.3 | 10.956.95 )
OP. LOGISTICO 5 1.709,28 | 1.196,50 | 2.905,78 | 217,80 {3500 | . | 15,00 | 29,05 | 456,38 753,24 | 3.659,02  1£.295,10
RECERCIONISTA 1 785,26 549,68 | 1.334,95 | 217,80 35,00 | 49,68 . 13,35 | 235,23 | 551,06 | 1.886,00 1.885,00
SUPERV, DE
EQUIEDEAPOIO | 2 | 144888 |1.019,22 | 246320 | 217,80 | 35,00| 9,87 | - | 24,83 | 361,93 | 678,23 | 3.042,33 | 628466
A GFRSTAD
ZELASOR 3| 70299 | 492,09 | 119508 | 217,80 | 35,00 | 54,62 | 15,00 | 11,95 | 217,95 | 552,32 | 1.742,40 | 524220
il 2 15314 | 107080 | 260294 (217,80 | 3500 4,93 | - | 2603 | 11135 | 695,11 | 3.298.05 | 6.596.10
ATENDIMERTO ¥ 23114 | 1071, 602, ' X 5 : ; ; 258,05 | 6.596,
JP:OG“AM““OR 1 |1.94433 | 1.361,03 | 330536 | 217,80 [ 3s,00| - - | 33,05 | 511,75 | 797,60 | 4.102,95 | 4.102,86
mcéﬁi?a”-g 2| 81500 | 570,50 | 1.385,50 | 217,80 | 57,48 | 47,90 | 15,00 | 13,86 | 247,60 | 599,64 | 1.085 14
0 A ; . : o) T %
Tt 30A | Ly | o13,00 | 63910 | 1552,10| 217,80 | 5748 42,02 | 15,00 | 15,52 | 270,74 | 618,56 | 2.170,66.° 2.170,66 P
- RRMGCBUEIS, ¢ (G = o _ " : <2 = c%
TOTAL - | 28 < '
VALOR TOTAL MENSAL | ¥
VALOR TOTAL GLOBAL PARA 12 MESES

3.2, Quando da repactuagio salarial das calegorias através de convenciio coletiva de trabalho, serd realizada o
reequilibrio ccondmico-financeiro do contrato, (R EPACTUACAO DO CONTRATO ANUALMENTL)

5.3. Nao poderiio ser repassados aos custos do contrato os reajustes Saliriais espontdneos ou aqueles
decotrentes de acordos coletivos de trabalho ou convengdes coletivas reai zadas fora da data base da

cafegorin. E
LR
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MARIA ARAUJO MORAIS CORREIA - CNPJ: 06.573.000/0001-67
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5.3.1. As categorias prolissionais que ndo constam em convengdes coletivas na nomenclatura e faixas
salariais especificadas no presente contralo, serfio consideradas, para fins de reajuste salarial e/ou demais
direitos trabalhistas, vinculadas ao Sindicato de Asseio e Conservacdo do Estado do Ceard em diversos
seguimentos, observadas as datas base de vi géneias e confimacio da autenticidade através do nimero de
registro no MTE,

5.3.2, Em ruzdo dos reajustes salariais, ocorridos anualmente, para as categorias que estejam fora das [aixas
salariais espeeificadas neste contrato, nio importando a namenclatura usada para a fungdo que desempenhe,
serd aplicado os percentuais estipulados nas Convengdes Coletivas de Asseio e Conservagilo, atualizada em
conformidade com a vigéncia e data-base atual, '

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO E DO REAJUSTAMENTO

6.1. O pagamento serd eletuado até o dia 10 (dez) do més subsequeniz a realizagdo dos servicos,
devidamente atestados pela 4rea compelente, mediante a apresentacio de nota fiscal/fatura de servico de
comprovante de pagamento dos empregados da CONTRATADA que prestam os servigos ¢ de recibo
correspondente, através de depésito bancdrio em conta a ser fomecida pela propria CONTRATADA,
exclusivamente no Banco do Brasil S/A.

6.1.1. A nota fiscal/fatura que apresente incorregdes serd devolvida 4 CONTRATADA para as devidas
corregdes, Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comegard a fluir a partir da data de
apresentagio da nota (iscal/fatura corrigida,

6.2. Ndo serd efctuado qualquer pagamento 8 CONTRATADA, em caso de descumprimento das condicdes
de habilitagao ¢ qualificagio exigidas na licitagdo,

6.3. E vedada a realizagdio de pagamento antes da execugdo do objeto ou se o mesmo nAo estiver de acordo
com as especificagdes do anexo [ do edital do Preggo Eletrénico n® 213/2013.

5.4. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados 3 apresentacio dos seguintes comprovantes:

0.4.1. Documentagdo relativa a resularidade perante a Seguridade Social (INSS), o Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FG'1S), a Justica do Trabalho ¢ as Fazendas Federal, Estadual e Municipal;

6.4.2. Os documentos comprobatérios de regularidade perante a Seguridade Social e o FGTS deverfio estar
acompanhados da GFIP e da Relagéo de Empregados.

6.5. Toda a documentagio exigida devera ser apresentada em original cu por qualquer processo de
reprografia, obrigatoriamente autenticada ¢m cartorio. Caso esla documentagdo tenha sido emitida pela
Internet, s scré aceita apds a confirmagio de sua autenticidade. -
6.6. Em hipdtese nenhuma a CONTRATANTE pagard & CONTRATADA valores inerentes ao aviso prévio ’
trabalhado dos empregados, ne momento do cu mprimento do aviso, uma vez que tal valor j4 compde a tabely

de custos dos servicos.

6.7.0 percentual olertado em fungdo da taxa de administragdo serd irreajustével,

6.8. Quando dos reajustes salariais das categorias atraveés de convencdo coletiva de trabalho, objetivando o
equilibrio financeiro do contrato, serd feita a repactuacio.

© 6.9. Nio poderio ser repassados aos custos do conlrale os reajustes salariais espontineas ou ac elas
decorrentes de acordos coletivos de traballio ou convengdes colelivas realizadas fora da data BASE o

calegoria., : s A4
W , 4 0%

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS - Orj, O

7.1. As despesas decorrentes da contratacio serfo provenientes dos recursos: VA Clo O

Projeto/atividade 04.122.0002.2002.0028, Elemento de Despesa 33.90.34, Fonte de Recurs
or¢amento da Secretaria Municipal de Turismo de Fortaleza — SETFOR.

Projeto/atividade 04.122.0002.2002.0028, Elemento de Despesa 33.90.37, Fonte de Recurso 0100, deo
or¢amento da Secrefaria Municipal de Turismo de Fortaleza — SETFOR, /

M
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CLAUSULA OITAVA — DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUCAC

8.1. O prazo de vigéneia deste contrato € de 12 (doze) meses, contados a p, 1tir da data da sua assinatura,
devendo ser publicado na forma do pardgrafo nico, do art. 61, da Lei Federal a° 8.666/1993,

8.2. O prazo de execugio do objeto deste contrate & de 5 (cinco) dias Gteis, contados a partir do recebimenio
da Ordem de Servigo.

8.3. Os prazos de vigéncia e de exeeugio deste contrato poderdio ser prorrogads nos termos do que dispde o
arl, 57, inciso LI, da Lei Federal n° 8.666/1993; por ser considerado pela CONTRATANTE, servico de
natureza coniinua,

CLAUSULA NONA — DA GARANTIA CONTRATUAL

9.1. A garantia prestada, de¢ acordo com o estipulado ne edital, serd restituida efou liberada apos o
cumprimento integral de lodas as obrigagdes contratuais e, quando em dinheire, serda atualizada
monetariamente, conforme dispde o § 4° do art. 36, da Lei Federal n® §.666/1993. Na ocorréncia de
acréscimo contratual de valor, devera ser prestada garantia proporcional ao va'or acrescido.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Executar o objeto em conformidade com as condigOes contratuais. .

10.2. Manter, durante loda a execugio contratual, todas as condicdes de habiiitagdo e qualificagio exigidas

na licitagao, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas.

10.3. Aceilar, nas mesmas condigGes contratuais, os percentuais de acréscinss ou supressoes limitados ao

estabelecido no §1° art. 65 da Lei Federal n® 8,666/1993, tomando-se por base o valor contratual.

1.4, Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 4 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes da

sug culpa ou dolo, quando da execucdo do objeto, nfio podendo ser arguic ), para efeito de exclusio ou

redugdo de sua responsabilidade, o fate da CONTRATANTE proceder 4 fiscaliza¢io ou acompanhar a

cxecucio do contrato,

10.3. Responder por todas as despesas diretas ¢ indiretas que incidam ou veniam a incidir sobre a execucio

contratual, inclusive as obrigagBes relativas a saldrios, previdéncia social, inipaslos, encargos sociais e oulras

providénciag, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis trabalhistas, previdencidrins e .

especilicss sobre acidentes do trabalho e legislagio correlata aplicéveis ao pessoal empregido para execucio

do contrato, '

10.6. Prestar imediatamente as informagdes ¢ os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela

CONTRATANTE, salvo quando implicarem em indagagdes de carater téenico, hipdtese em que serfio

respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

10.7. Utilizar profissionais qualificados para o desempenho das respectivas alividades, pertencentes a quadro

propric: ¢ disponibilizar um preposto ou supervisor que a represente juiato 2 CONTRATANTE para.

acompanhar os servicus prestados, bem como adotar solugdes cotretivas para os problemas operdcionais que ",

- eventualmente surgirem, _ N -‘,-@%
0.8, Providenciar a substituigio de qualquer profissional envolvido na execugdo do objetoBontratual cuju -

~ conduta seja considerada indesgjavel pela liscaliza¢do da CONTRATANTE, no prazo de %jnés) dias ks 5 O

4 of by

contados da selicitagio. A L. -
10,9, Responsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositivo no Titulo 11, Capitulo %%{a‘:’gtr, e naso

Portaria n." 3.460/77, do Ministério do Trabalho, relativos a seguranga e higiene do trabalho, bef{%:l_nﬁ'})l;;@. /1’
cumprimento du Legislagio correlata em vigor, inclusive das Instrucdes Normativas expedidas pefo’
Ministério do Trabalho e Emprego.

10.10. Apresentar mensalmente, junte & CONTRATANTE, no prazo maximo de 5 (cinco) dias (leig
subsequente 4o términe dos servigos prestados, as folhas de pagamentos ¢ as guias de recolhimentos dos
encargos sociais exigidos em legislagio vigente, em que se comprove a incl.sio de empregados utilizados

nos servicos contratados, os quais ndo terfio, em tempo algum, durante o pericdo contratual, nenhum vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE ou com o Munieipio de Fortaleza, sendo também de responsabilidade

da CONTRATADA ¢ pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestagiio

dos servigos contratados, inclusive as contribuicdes previdencifrias fiscais ¢ parafiscais, (PFGTS, PIS,
EMOLUMENTOS, SEGURQOS DE ACIDENTES DE TRABALHO ¢ outros previstos em lei), ficando
excluida qualquer solidariedade da CONTRATANTE por eventuais autuagdes administrativas ¢/ou judiciais

m
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uma vez que a inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia as suas abrigacdes nido se transfere a
CONTRATANTE,

10.10.1. Em nenhuma hipdtese, ¢ sob qualquer pretexto, poderd a CONTRATADA vincular pagamentos de -
sua responsabilidade, inclusive os devidos a seus empregados, aos pacamentos a ela devidos pela
CONTRATANTE.

10.11. Manter, durante todn a execugio contratual, um eseritério instalado na (idade de Fortaleza, com toda a
infra-estrutura adequada para alender as necessidades da CONTRATADA e «os empregados prestadores de
servigos no intercambio financeiro e de recursos humanos.

10.12. Repassar os vales alimentagio ate o 1° (primeiro) dia atil do més aos empregados que prestam
servigos a CONTRATANTE. O ndo cumprimento desta determinagio, além «la suspensio do pagamento da
fatury, acarrctara multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da fatura mensal.

10.12.1. Caso scja disponibilizade algum profissional eom residéncia em Municipio integrante da Regido
Metropolitana de Fortaleza, deverd a CONTRATADA fornecer vales transpe.te ou pass card necessdrio ao
seu deslocamento, devendo a CONTRATADA, fazer constar 0s valores correspondentes aos custos com o
fornecimento dos vales transporie ou pass card em nova planitha de composicio de custos, tudo devidamente
motivado e comprovado e ainda aceito pela Administragio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTR. TANTE
L1.1. Solicitar a exceugio do objeto 8 CONTRATADA através da emissdo de Crdem de Servigo,

11.2. Proporcionar & CONTRATADA todas as condicdes necessarias ao plend cumprimento das obrigagdes
decorrentes do termo contratual, inclusive com o fornecimento de equipainentos e materiais, consoante
estabelece a Lei Federal n® 8.666/1993 ¢ suas alteracdes posteriores.

11.3. Fiscalizar a execugiio do objelo contratual através de sua unidade compelente, podendo em decarréncia,
solicitar providéncias da CONTRATADA, que atenderd ou justificara de imediato,

11.4. Indicar um gestor para o conlrato, que seré responsdvel pelo acompanhamento e fiscalizagio da sua
execucito, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providenelas necessérias ao seu [iel
cumprimento, tendo por parimetro os resultados previstos no contrato.

11.5. Planejar, executar, coordenar, fiscalizar e controlar todas as atividades, visando o perfeito ¢ total
cumprimento do objeto desta licitagio.

I1.6. Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade decorrente da execugdo do objeto contratual.
11.7. Efetuar os pagamentos devidos 8 CON'TRATADA nas condigdes estabelecidas neste Ternio.

118, Determinar o hordrio da realizagio dos servicos, podendo ser variave! em cada local e passivel de
alteracgo, conforme conveniéneia da CONTRATANTE, com observancia das leis traballiistas.

11.9. Solicitar que a CONTRATADA realize treéinamento especifico a fim de atender interesse exclusivo da
Administragiio, permanecendo a responsabilidade primdria da CONTRATADA éni manter a especializagio e
qualidade dos sérvicos licitados. Os custos decorrentes dessa hipotese serfio 12ssarcidos pela Administragio,
observando-se o disposto no art. 65 da Lei Federal n® 8.666/1993.

L1.10. Solicitar que a CONTRATADA realize treinamento especifico a fim de atender interesse exclusivo da
Administracfio, permaneeendo a responsabilidade priméria da CONTRATAD. em manter a especializacio e
qualidade dos servigos licilados. Os custos decorrentes dessa hipotese serdo ressarcidos pel: iniglacio,
observando-se o disposto no art.' 63, da Lei 8.666/93,

. : : : ; AlS N
LL.11. Aplicar as penalidades previstas em lei eneste instrumento. ' OQ C“G{ :
11.12. Reembolsar & CONTRATADA os valores de despesas, devidamente comprova § decorrer@s ﬁiﬁ;
pagamentos de hioras extras, vales transportes, quando couber, devidamente comprovady, Ghra d%@ﬁhmﬂé E
de funciondrios da Regido Metropolitana. "7_) IS § >

CLAUSULA DIECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO y
12.1. A execugdo contratual serd acompanhada ¢ fiscalizada por servidos e/ou servidores desit
de Portaria devidamente publicada no DOM, especialmente designado para este [im pela CONTRATANTE,
de acordo csmr 0 estabelecido no art. 67, da Lei Federal n® §,666/1 993, doravante denominado simplesmente
de GES_,‘['(‘J_Rf9
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CONTRATO DE SERVICOS N°. (16/2013 Bt o e For t I.eza

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
13.1. No caso de inadimplemento de suas obrigacdes, a CONTRATADA e:lard sujeita, sem prejuizo das
san¢des legais nas esferas civil e eriminal, s seguintes penalidades:
13.1.1. Adverténcia
13.1.2. Multas, estipuladas na forma a seguir:
a) Multa didria de 0,3% (trés décimos por cento), no caso de atraso na execugdo do objeto contratual até
0 30" (trigésimo) dia, sobre o valor da nota de empenho ou instrumento ecuivalente.
b) Multa didria de 0,5% (cinco déeimos por cento), no caso de atraso na execucio do objeto contratual
superior a 30 (trinta) dias, sobre o valor da nota de empenho ou instrumento equivalente. A aplicagdo da
presente multa exelui a aplicagio da multa prevista na alinea anterior.
¢) Multa didria de 0,5% (cince décimos por cento) sobré o valer do contralo, em caso de
descumprimento das demais cldusulas contratuais, elevada para 1% (um por cento) em caso de
reincidéneia,
d) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, no caso e desisténcia da execugiio do
abjeto ou rescisdo contratual nfio motivada pela CONTRATANTE.
13.1.3. Impedinento de licitar e conteatar com a Administraco, sendo, entfio, descredenciado no cadastro de
fornecedores da Central de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Fortaleza, pelo prazo méximo de até 3
(cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigio ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria awtoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas neste
instrumento e das demais cominagdes legais.
13.1.4, Suspensdo temperdria de participagio em licitagdo ¢ impedimento de contratar com a Administragio,
por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.
13.2. S¢ néo for possivel o pagamento da multa por meio de¢ desconio dos créditos existentes, a
CONTRATADA recolherd a multa por meio de Documento de Arrecadagio I funicipal (DAM), pndcndo ser
substituido por outro instruitento legal, em nome do érgao CONTRATANTE, Se ndo o [izer, serd cobrada
em processo de execugio.
13.3. No caso de descumprimento da legislagfio trabalhista, sobretudo de atraso no pagamento dos salérios
dos empregados, a CONTRATADA ficard sujeita as seguintes sangdes:
13.3.1. Insergdio da empresa descumpridora da legislagio traballista no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas;
13.3.2. Retencdo das faturas para pagamento direto aos empregados dos saldrios e demais direitos
trabalhistas, no valor suficiente ao pagamento, no caso de ndo pagamento dos saldrios ou de irregularidades
que obstem o pagamenio direto 4 CONTRATADA.
13.4. Nenhuma sangio serd aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditério, na forma da lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAQ CONTRATUAL
14.1. A inexecugdo tofal ou parcial deste contrato, ¢ a ocorréneia de quaisquer dos motivos constpBes
78 da Lei Federal n® 8.666/1993 serd causa para sua rescisdo, na forma do art. 79, com as
previstas no art. 80, todos do mesmo diploma legal, _
14.2. Dste contrato poderd ser rescindido a qualquer tempo pela CONTRATANTE, mediant &
no minimo 30 (trinta) dias, nos casos das rescisdes decorrentes do previsto n» inciso XII, i -
Federal n® 8.666/1993, sem que caiba 8 CONTRATADA direito a indenizagio de qualquer esfigcig, ™ A
14.2.1. Poderd ainda ser rescindido o contrato, nos moldes acima disciplinados, no caso de desﬂﬁ W :
pela CONTRATADA, da legislagiio trabalhista, sobretudo no que diz respeito ao prazo legal para
dos salarios dos empregados que executam os servigos ora contratados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DO FORO :
15.1. Fica eleito o Foro do municipio de Fortaleza, do Estado do Ceard para dirimir quaisquer questdes
decarrentes da exeeuglo deste contrato, que nfio puderem ser resolvidas na esfora administrativa,

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que ésta vis: do pela Assessoria Juridiea da
CONTRATANTE, e do qual s¢ extrairam 2 (duas) vias de igual teor e foru, para um sé efeito; as quais,

depois de lidas ¢ aclnd'ls conforme, vio assinadas pelos representantes dus partes e pelas testemunhas
abaixo.
N

_ 2
» Biohisio Toiies » CEP G0 170-002 Aswsﬁ@ksﬁdjcz
SEPOG




ESTADO DE-SEARA- CARTORIO MORAIS CORREIA 40 OFICIO DE NO'

! TAS E 2° RTOPJ
MAR!AARAUJO MORTIE CORREIA - CNPJ: 06.573.000/0001 87
-Gentrc-c 5,750,025 00 - Fortiaga . CE-Tgh (85) 3464.5900
2-mail: moraisgl freia@mongiscorTgia-c pm.br

AUTE N 716 A presente gopia foteste @?’i}k
- confe \ i oxibido nestés Notas /Publicas sy
referidp /€ & Doy .. Fortalezs, 17 'de_agosto de oS
2022 B D08 - SELO 3AUTENTICAGAO 85wl
e D ; ©2 1.3'4![,-; )
2% R
Do
T 8= -
" . 2E
- g"_‘@
{}-Fr nclsco de A, M. Correla {}-R fael Paz Lima Barkosa =8
(}- Ariene L. Rodrigues -  } = Cesar” lexandra G. Rodrlguas 8-1.';
(}=A ariano Slva de Brite - Eecraventes

Op: M HAEL - VALIDD SOMENTE CRM *LD DE AUTENTICIDADE.



Prefeitura de

{2 Fortaleza

1 o T e )
« - n
F Ch Pl ity Gzl o oo bt

TOMTRATO DE SERVICUS N7, 06,2013
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

FORTALEZA, 02 DE DEZEMBRO DE 2013

implantado em folha de pagamento, com base na La guie insti-
fui. CONSIDERANDO o teor dos documentos anexados ao
Processo n® S8 2808122058778/2013, deslacando as fichas
financeiras da referida servidore, ne periodo de 01.06:1894.
CONSIDERANDO alnda & necessidade de regularizar a situa-
¢éo funcional da servidora acima mencionada. RESOLVE for-
mallzer & concessdo da referida Gratificagiio de Atendimenta
Primario ~ GAP, no percentual de 10% {dez por cenio), no
periodo de 01.08.1994. GABINETE DO SECRETARIO MUNI-
CIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAD, em
28 de novembro de 2013. Philipe Theophiio Notfingham -
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORGA-
MENTO E GESTAQ.

KN W Sh e

ATO N° 4775/2013 - SEPOG - O SECRETARIO
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAOQ,
no uso de suas atribuigdes legals, tendo em vista o que dispde
artigo 1° do Decreto n® 13.076/2013, de 08.02.2013, & de acor
do com o Processo n® SS 1406031110964/2013, CONSIDE-
RANDO a néo existéncia do Ato de Insalubridade do servidor
ESMARAGDO E SILVA NEIVA, matilcula n® & 186-01, Médico,
Iotade na Secrotaria Regional Vi, vem parcabendo Gratificagio
de Insalubridade, desde 01.08.1985, sem o respective ate de
concessao Implantado em folha de pagamento, com base na
Lei que institul. CONSIDERANDO ¢ leor dos documentos ane-
xados aoc Processo n® S8 1406091110964/2013, destacando
as flchas financeiras do referido servidor, 2 partir de
07.08.1985. CONSIDERANDO ainda necessidade de regularl-
zar a sltuagdo funcional do servidor supracitado. RESOLVE
formalizar & concessdo da referida Gratificagfo de Insalubrida-
de, no persentual de 20% (vinte por cento), a parir de
01.08.1985, GABINETE DO SECRETARIC MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAQ, em 28 de no-
vembra de 2013, Philipe Theophilo Nottingham — SECRE-
'l‘»"-\F(i(?i MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E
GESTAQC.

R

__EXTRATO DO. CONTRATO DE SERVIGOS N*
06/2013 - CONTRATANTE: O Municipio de Forlaleza, pessoa
juridica de direito pablice, por intermédio da Secrataria Municl
pal de Turilsmo de Fortaleza - SETFOR, representada por seu
titular Sr. Jodo Salmito Filho, CPF n® 524.986.463-53, residents
8 domiciiado nesta capial, INTERVENIENCIA: Secretaria
Municipal de Planejamento, Orgamento & Gestio - SEPQOG,
representada por seu titular o St. Philipe Theophllo Nettingham,
CPF n° 107.881.743-04, residents & domiciliado nesta capltal,
CONTRATADA: CERTA Servigos Empresariais @ Representa-
¢&o Lida, inserita no CNPJ n° 07.468.050/0001-47, situada na
Rua Teodorico Barroso n® 230 — Vila Unido, CEP: §0.420-135,
Fortaleza/CE, represantzda pela Sra, Marinalva Lima Pereira,
CPF n® 367.200.383-20, brasileira, divorciada, residenta e
domiciliado nesta capital. CLAUSULA PRIMEIRA = DA FUN-
DAMENTACAO: 1.1, O presente Contrato term como fundamen-
to o Edital do Pregéo Eletrénico n® 213/2013 @ s8us anexos, 0s
preceltos do direito piblico e a Lei Federal n° 8,666/1993, com
suas alteracSes, a Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de
2002, a Lel Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2008;
Decreto Municipal n° 11.379 de 26 de margo de 2003 e, ainda,
outras leis especiais necesséras ao cumprimento de seu obje-
to. CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AD EDITAL E A
PROPOSTA: 2,1. O cumprimenta deste contrato esta vinculado
aos lermos do edltal do Pregao Eletrénico n® 213/2013 e sous
anexes, e a proposta da CONTRATADA, os quais constituem
parte deste inslrumento, independente de sua transerigio.
CLAUSULA TERCEIRA ~ DO OBJETO: 3.1. Contratagdo de
empresa pessoa juridica para a prestagio de serviges de mao
de obra terceirizada, para atender as necossidades ds Secreta-
ria Municipal de Turismo de Fortalaza - SETFOR, pelo periodo
de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos limitas da lei,
de acordo com @s especlficagdes e quantitatives previstos
neste anexo | - Termo de Referéncis do edital do Pragio Ele-
irénico n® 218/2013, o qual passa a fazer parte do presente
contrato, e na proposta da empresa contratada. CLAUSULA

SEGUNDA-FEIRA - PAGINA 22

QUARTA — DO LOCAL E DO REGIME DE EXECUCAQ: 4.1.
Ot servicos deverdo ser exscutades na sede da Secretaria
Municipal de Turismo de Fertaleza - SETFOR, situada na Rua
Leonardo Mota, n* 2700 - Bairro Dionisio Torres, Fortaleza/CE,
8 &m seus anexos, 4.2. O objeto serd executado na forma de
execucao indireta sob o regime de empreitada por prego global,
CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DO REAJUSTAMENTO:
§1. O valor contratual global Importa na quantia de
R$ 872,148,96 (citocentos e selenta e dois mi, cento o quaren-
ia e oito reais e noventa e sels centaves), de acords com o
relatério do Pregdio Eletrbnico n® 213/2013, Instruc#s normativa
SEPOG n® 02, de 01 de agosto de 2013: 5.2, Quando d& re-
pactuacdo salarial das catogorias através de convencio coleti-
va de trabalho, serd realizada o reequilibrio econdmico-
financeiro do contrate. (Repactuacio do Contrala Anualmente).
5.3. N&o poder3o ser repassados aos custos do contrato os
reajustes salarlais espontfineos ou agueles decarrentes de
acordes coletivos de trabalhe ou convengdes coletivas realiza-

‘das fora da data base da categoria. 5.3,1. As categorias profis-

sionais que ndo constam em convengdes coletivas na noman-
clatura e faixas salarials especificadas no presente contrato,
serdo consideradas, para fins de reajuste salarial elou dernals
direitos trabalhistas, vinculadas ao Sindicato de Asseio e Can-
servagio do Estado do Ceard em ‘diversos seguimentos, ob-
servadas as datas base de vigéncias e confirmacio da autenti-
cidade através do nimere de registro no MTE. 5.3.2. Em razao
dos reajustes salarials, ocorridos anualmente, para as categori-
88 que estejam fora das falxas salariais especificadas neste
contrato, n&o importando & nomenclatura usada para a funcio
que desempenhe, sera aplicado os percentuals estipulados nas
Convengbes Coletivas de Asselo ¢ Conservacio, atualizada em
conformidade com a vigéncia e data-base atual, CLAUSULA
SETIMA ~ DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS: 7.1. As des-
pesas decorrentes da contratacdo serdo provenientes dos
recursos: Projeto/Alividade 04.122.0002.2002,0028, Elemento
de Despesa 33.90.34, Fonte de Recurse 0100, do orcamento
da Secretaria Municipal de Turismo de Fortaleza — SETFOR.
ProjetofAtividade 04.122,0002.2002,0028, Elemento de Despe-
§a 33,80,37, Fonte de Recurso 0100, do orgamento da Secrata-
fia Municipal de Turismo de Fortaleza — SETFOR, CLAUSULA
OITAVA- DO PRAZO DE VIGENCIAE DE EXECUGAD: 8.1. O
prazo de vigéncia deste contrato é de 12 (doze) mesas, conta-
dos a partir da:data da sua sssinatura, devendo ser publicado
na forma do pardgrafo Unice, do art. 61, da Lei Federal n°
8.666/1893, 8.2. O prazo de execugio do objeto deste contrato
¢ de § (cinco} dlas Uteis, contados a partir do recebimento da
Ordem de Servigo. 8.3. Os prazos de vigéncia e de execuglo
deste contrato poderdo ser prorrogados nos lermos do que
dispSe o art. 67, inciso II, da Lel Federal n°® 8.666/1993, por ser
considerado pela CONTRATANTE, servigo d¢ natureza conti-
nua. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZAGAO:
12.1. A execugdo contratual serd acompanhada e fiscalizada
por servidos efou servidores designados através de Portaria
devidamente publicada no DOM, especialments designado
para este fim pela contratante, de acordo com o estabelacido
no arl. 87, da Lel Federal n® 8,666/1893, doravante denoming-
do simplesmente de GESTOR, CLAUSULA DECIMA QUINTA-
DG FORO: 15.1. Fica eleito o Foro do municipio de Fortaleza

do Estado do Ceard para dirimir quaisquer questfes decomgmiy o4

tes da execugdo deste contrato, que ndo puderem ser . Soiv
das na esfera administrativa, Fortaleza, 25 do Nove
2013. ASSINAM: Philipe Theophllo Nottingham - SE -
RIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAM @ E
GESTAO. Jodo Salmito Filho - SECRETARIA M lﬂ_AL
DE TURISMO DE FORTALEZA. Marinalva Lima Par -0
CERTA SERVICOS EMPRESARIAIS E REPRESE|

LTDA. ' A i

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 528/2013 — A SECRETARIA MU-
NICIPAL DE SAUDE DE FORTALEZA, no Uso de suas atribul-
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